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PODSTAWA PRAWNA
1. Ustawa ,,Prawo oswiatowe’’ z dn. 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. 2020 r. poz. 910)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w z dnia 18 sierpnia 2017r. w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 7 2017 r. poz. 1623 z pézn. zm.)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r.
w sprawie Kklasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 622 z pézn. zm.)

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie
podstawy programowej ksztalcenia w zawodach szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2017 r. poz.
860)

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci
zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego (Dz.U. z 2019 poz. 991)



POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
1. Organizatorem Kwalifikacyjnego Kursu Zawodowego jest Zesp6t Szkét - Centrum Ksztalcenia
Zawodowego 1 Ustawicznego im. Orlat Lwowskich w Urzedowie.
2. Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy zwany dalej kursem KKZ jest prowadzony zawodzie Rolnik
w zakresie kwalifikacji: RL.03, ROL.04.
3. Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy zwany dalej kursem KKZ jest prowadzony zawodzie Technik
Rolnik w zakresie kwalifikacji: RL.16, ROL.10.
4. Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy prowadzony jest w formie zaoczne;j.
5. Ksztalcenie w formie zaocznej odbywa si¢ co najmniej raz na dwa tygodnie przez trzy dni dla
zawodu Rolnik, oraz przez dwa dni dla zawodu Technik Rolnik.
6. Kurs jest uruchamiany w przypadku zgtoszenia co najmniej 20 stuchaczy. W wyjatkowych
sytuacjach, za zgoda organu prowadzacego, kurs moze by¢ uruchomiony, gdy liczba stuchaczy
jest mniejsza niz 20 stuchaczy.
7. Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest prowadzony wedlug programu nauczania
uwzgledniajgcego podstawe programowg ksztalcenia w zawodach Rolnik i Technik Rolnik.
W przypadku kwalifikacyjnego kursu zawodowego prowadzonego w formie zaocznej
minimalna liczba godzin ksztalcenia zawodowego nie moze by¢ mniejsza niz 65% minimalne;j
liczby godzin ksztalcenia zawodowego okreslonej w podstawie programowej ksztalcenia w
zawodach dla danej kwalifikacji.
8. Ukonczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego umozliwia przystgpienie do egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacj¢ w zawodzie przeprowadzanego na warunkach okreslonych
w rozdziale 3b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz.
1943, z p6zn. zm.), zwanej dalej ,,Ustawg o systemie oswiaty”.
9. Ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych na Kwalifikacyjnym Kursie
Zawodowym odbywajace si¢ wedlug programu nauczania uwzgledniajagcego podstawe
programowa ksztalcenia w zawodach, prowadzi si¢ od dnia 1 stycznia 2020 r. na podstawie
przepisOw  Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w z dnia 18 sierpnia 2017r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
10. Ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych na Kwalifikacyjnym Kursie
Zawodowym odbywa si¢ wedlug programu nauczania uwzgledniajacego podstawe
programowg ksztalcenia w zawodach, okreslong w przepisach wydanych na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] ksztalcenia w zawodach szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 860) oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci
zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego (Dz.U. z 2019 poz. 991

10.Zajecia prowadzone w ramach kursu sg bezptatne.

I. ORGANIZACJA KURSU



§ 2
1. Podmiot prowadzacy kwalifikacyjny kurs zawodowy jest obowigzany poinformowac okregowg
komisje egzaminacyjng o rozpoczgciu ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym w terminie
14 dni od daty rozpoczgcia tego ksztalcenia.
Informacja powinna zawierac:
1) oznaczenie podmiotu prowadzacego kwalifikacyjny kurs zawodowy;
2) nazwe 1 symbol cyfrowy zawodu, zgodnie z klasyfikacja zawodéw szkolnictwa zawodowego, oraz
nazw¢ i oznaczenie kwalifikacji, zgodnie z podstawa programowa ksztalcenia w zawodach, w zakresie
ktorej jest prowadzone ksztalcenie;
3) termin rozpoczecia i zakonczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego;
4) liczbe stuchaczy kwalifikacyjnego kursu zawodowego.
2. Realizacja kursu przebiega zgodnie z programem nauczania dopuszczonego do uzytku przez
Dyrektora Szkoty i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna.
3. Zajecia odbywajg si¢ zgodnie z harmonogramem planu zajec.
4. Zajecia kursu odbywaja si¢ w salach dydaktycznych Zespotu Szkét — CKZiU w Urzedowie.
5. Jednostka lekcyjna zajec teoretycznych i praktycznych trwa 45 minut.

§3
1.Dokumentacja kursu obejmuje:

1) program nauczania;

2) dziennik zajec;

3) protokoét z przeprowadzonego egzaminu wewnetrznego;
4) ewidencje wydanych zaswiadczen.

2. Program nauczania zawiera:

1) nazwe i formg ksztatcenia;

2) czas trwania, liczbe godzin ksztatcenia i sposéb jego realizacji;
3) plan nauczania okreslajacy nazwe zaje¢€ i ich wymiar;

4) tresci nauczania w zakresie poszczegdlnych zajec;

5) sposob i forme zaliczenia.

3. Do dziennika zaj¢¢ wpisuje si¢:

1) imiona i nazwiska stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych
2) liczbe godzin zaje¢;

3) tematy zaj¢c.

4) w dzienniku zaje¢ odnotowuje si¢ obecnos¢ stuchaczy

4. Ewidencja wydanych zaswiadczen zawiera:

1) imi¢ i nazwisko, adres zamieszkania oraz numer PESEL osoby, ktérej wydano zaswiadczenie
a w przypadku osoby, ktéra nie posiada numeru PESEL — numer dokumentu potwierdzajacego jej
tozsamosc;

2) date wydania zaswiadczenia;

3) numer zaswiadczenia;

4) potwierdzenie odbioru zaswiadczenia.



II. REKRUTACJA
§ 4
1. Rekrutacja stuchaczy jest prowadzona przez Zespot Szkoét - Centrum Ksztalcenia Zawodowego
Ustawicznego im. Orlat Lwowskich w Urzedowie, w ciggu calego roku szkolnego (konczy si¢ przed
pierwszymi zajeciami - zgodnie z opracowanym harmonogramem zaj¢c).
2. Stuchaczem kursu moze by¢:
- absolwent szkoty ponadgimnazjalne;j;
- absolwent gimnazjum, legitymujacy si¢ $wiadectwem ukonczenia gimnazjum;
- absolwent o$mioletniej szkoty podstawowej;
3. Kandydat na kwalifikacyjny kurs zawodowy sklada w sekretariacie szkoty nast¢pujace
dokumenty:
* podanie z pro$ba o przyjecie na kwalifikacyjny kurs zawodowy,
e S$wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej - o$mioklasowej, $redniej, gimnazjalnej,
ponadgimnazjalnej (oryginatl, ew. potwierdzona kopia za zgodnos$¢ z oryginatem),
» Klauzule¢ informacyjng dotyczacg przetwarzania danych osobowych.
4. Kandydat otrzymuje w sekretariacie szkoty skierowanie na badania lekarskie.

III. CZAS TRWANIA KSZTALCENIA
§5
1. Czas trwania kwalifikacyjnego kursu zawodowego obejmuje dwa lub trzy semestry w zaleznosci
od liczy godzin kursu i od mozliwosci organizacyjnych szkoty.
2. Liczba godzin ksztalcenia zgodnie z ponizszymi tabelami:

RL.03

Lp Przedmiot Llczl.)a )
godzin(lacznie)

Ksztalcenie zawodowe teoretyczne

1. Bezpieczenstwo i higiena pracy w rolnictwie 12

2. Produkcja roslinna 53

3. Produkcja zwierzeca 45

4. Technika w rolnictwie 45

S. Jezyk obcy w rolnictwie 15

6. Przepisy ruchu drogowego 30

7. Podstawy dziatalnosci gospodarczej w rolnictwie 32

Razem ksztalcenie zawodowe teoretyczne 232

Ksztalcenie zawodowe praktyczne

1. Prowadzenie produkcji roslinne;j 100

2. Prowadzenie produkcji zwierzece;j 85

3. Organizacja pracy sprzetu rolniczego 100

4. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej 55

Razem ksztalcenie zawodowe praktyczne 340

f.aczna liczba godzin do realizacji 572




ROL.04

Lp Przedmiot LICZl.)a .
godzin(lacznie)
Ksztalcenie zawodowe teoretyczne
1. Bezpieczenstwo i higiena pracy w rolnictwie 20
2. Podstawy rolnictwa 30
3. Prowadzenie produkcji roslinnej 45
4. Prowadzenie produkcji zwierzece;j 45
S. Obstuga srodkéw technicznych stosowanych w rolnictwie 35
6. Organizowanie zbytu zwierzat gospodarskich 1 produktéw 30
rolnych
7. Jezyk obcy zawodowy 20
8. Dobieranie metod i srodkéw ochrony roslin zgodnie z zasadami b0
integrowanej ochrony roslin
Razem ksztalcenie teoretyczne 245
Ksztalcenie zawodowe praktyczne
1. Prowadzenie produkcji roslinne;j 120
2. Prowadzenie produkcji zwierzece;j 120
3. Obstuga srodkéw technicznych stosowanych w rolnictwie 100
Razem ksztalcenie praktyczne 340
f.aczna liczba godzin do realizacji w szkole 585




ROL.10

Lp [Przedmiot LICZl.)a .
godzin(lacznie)
Ksztalcenie zawodowe teoretyczne
1. Bezpieczenstwo 1 higiena pracy 14
2. |Organizacja produkcji roslinnej 30
2. |Organizacja produkcji zwierzecej 30
3. Jezyk obcy zawodowy 20
Razem ksztalcenie teoretyczne 94
Ksztalcenie zawodowe praktyczne
1. |Organizacja produkcji roslinnej 70
2. |Organizacja produkcji zwierzecej 70
Razem ksztalcenie praktyczne 140
t.aczna liczba godzin do realizacji w szkole 234

Praktyka zawodowa w gospodarstwie rolnym- 4 tygodnie.

§6
1. Zajgcia odbywaja si¢ w pracowniach szkolnych, gospodarstwach rolnych .
2. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje RL.03, ROL.04, i ROL.10 odbywa si¢ po zakonczeniu kursu.

IV.PRAWA T OBOWIAZKI UCZESTNIKA KURSU
§7
1. Uczestnicy kursu / zwani dalej stuchaczami / majg prawo do:
1) zdobywania wiedzy i wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,
2) uzyskania informacji dotyczacej organizacji kursu,
3) do uzyskania pelnej informacji dotyczacej organizacji kursu,
4) do otrzymania harmonograméw zajec,
5) do konsultacji z opiekunem kursu,
6) do korzystania z materiatéw dydaktycznych dostarczonych przez wyktadowcéow,
7) do wyrazania opinii o organizacji kursu,
8) do znajomosci terminu i formy zaliczenia poszczegdlnych przedmiotéw
9) do mozliwosci zdawania egzaminu semestralnego/przedmiotowego w innym terminie niz
wyznaczony przez nauczyciela prowadzacego (uzasadnione przypadki),
10)  do korzystania z biblioteki szkolne;j.

2. Stuchacze zobowigzani sa:

1) znac i przestrzega¢ postanowienia regulaminu kursu,

2) uczestniczy¢ w zajgciach przewidzianych programem kursu,
3) dbac o dobre imi¢ szkoty,



4) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do prowadzacych zajecia oraz innych pracownikéw szkoty,

5) przestrzegaé obowiazujacych w pracowniach przepiséw BHP i PPOZ,

6) powiadomi¢ organizatora kursu o zmianie adresu 1 innych wcze$niej podanych danych osobowych,
7) dbac o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wlasne oraz innych,

8) dbac o zdrowie 1 zycie swoje 1 innych

9) podczas zaje¢ nie wolno uzywac telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych.
10)zaje¢ nie wolno filmowac, fotografowac¢ ani nagrywac bez zgody prowadzacych.

11)na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz palenia papieroséw, e-papieroséw

12)na terenie szkoty obowiazuje zakaz wnoszenia oraz spozywania alkoholu, a takze uzywania
wszelkiego rodzaju srodkéw odurzajacych.

13)na terem szkoty nie wolno wnosi¢ niebezpiecznych narzedzi i substancji, narzedzi obrony osobistej
i przedmiotéw mogacych spowodowaé zagrozenie zycia, zdrowia i bezpieczenstwa swojego oraz
innych oséb.

Za zniszczenia i szkody wyrzadzone na terenie szkoty i w innych podmiotach ksztatcenia odpowiadajg
stuchacze kursu.

V. TRYB SKRESLENIA SEUCHACZA Z LISTY
§8
1. Stuchacz zostaje skreslony z listy uczestnikéw kursu w przypadku, gdy:
1) Nie podjat kursu.
2) Nie uzupelnil wymaganej dokumentacji.
3) Opuscit wiecej niz 50% obowiazkowych zajec lekcyjnych.
O skreslenie z listy stuchaczy kursu wnioskuje opiekun kursu.
Skreslenia dokonuje Rada Pedagogiczna Zespotu Szkét — CKZiU.

VI. ZAKRES OBOWIAZKOW NAUCZYCIELI

§9
1. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia majg obowigzek realizowac¢ program kursu zgodnie z planem zajec.
2. Prowadzacy zajecia maja prawo zglaszania do opiekuna kursu wszelkich uwag dotyczacych
organizacji i przebiegu zajec.

VII. ZAKRES OBOWIAZKOW OPIEKUNA KURSU

§ 10
1. Opiekun kursu ma obowigzek rozwigzywac problemy kursantéw i prowadzacych zajecia zwigzane
z procesem dydaktycznym.
2. Opiekun semestru ma obowigzek przedstawi¢ stuchaczom kursu cel, program i organizacj¢ kursu
oraz szczegdtowy plan zaje¢ objetych programem.
3. Opiekun semestru ma prawo wnioskowa¢ do dyrektora o nieskreslenie z listy stuchaczy
odbywajacych kurs , w przypadku nieuczestniczenia w zajeciach, w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach.
4. Opiekun semestru informuje stuchaczy na poczatku kazdego kursu o zasadach organizacji
1 zaliczania kursu.



VIII. ZAKRES OBOWIAZKOW KIEROWNIKA KURSU

§ 11
1. Kierownikiem kursu jest dyrektor placowki.
2. Kierownik kursu ma obowigzek nadzorowania przebiegu, poziomu i sposobu prowadzenia zaj¢c
dydaktycznych.
IX. SPOSOB UZYSKIWANIA ZALICZENIA

§12
1. Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy konczy si¢ zaliczeniem w formie egzaminu wewnetrznego -
jest to test sktadajacy si¢ z pytan z poszczegdlnych przedmiotéw.
2. Egzamin przeprowadzany jest na zakonczenie kursu.
3. Z egzaminu sporzadza si¢ ,,Protokét egzaminacyjny” zawierajacy imiona i nazwiska zdajacych
stuchaczy oraz liczb¢ uzyskanych punktow i okreslenie ,,zdal/ ta” ,,nie zdat /ta”.
4. Na kursie nie ocenia si¢ zachowania.
5. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w ustalonym terminie,
zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym ustalonym przez Dyrektora szkoty.
6. Uczestnik kursu, ktéry mnie zdobyl z egzaminu 50% punktow ma prawo do egzaminu
poprawkowego.
7. Opiekun kwalifikacyjnego kursu zawodowego sporzadza:
* 1) protokét z przeprowadzonego egzaminu
e 2) listg stuchaczy uprawnionych do otrzymania Zaswiadczenia o ukonczeniu kwalifikacyjnego
kursu zawodowego
Dokumenty przekazuje Dyrektorowi CKZiU.
1. Osoba, ktora uzyskata zaliczenie, otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu Kwalifikacyjnego Kursu
Zawodowego z zakresu danej kwalifikacji. Swiadectwo jako druk $cistego zarachowania podlega
rejestracji.

X. WARUNKI I ZASADY ZWOLNIENIA SEUCHACZY Z ZAJEC OKRESLONYCH
W PROGRAMIE KURSU
§13

1. Osoba podejmujaca ksztatcenie na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym posiadajaca:
a)  dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub inny réwnorzedny,
b) $wiadectwo uzyskania tytulu zawodowego, dyplom uzyskania tytulu mistrza lub inny
rownorzedny,
c)  Swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski,
d)  $wiadectwo ukonczenia szkoty prowadzacej ksztatcenie zawodowe,
e) S$wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie,
f)  zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego,

jest zwalniana na swdéj wniosek, ztozony dyrektorowi, z zajge¢ dotyczacych odpowiednio tresci
ksztatcenia lub efektow ksztalcenia zrealizowanych w dotychczasowym procesie ksztalcenia, o ile
sposob organizacji ksztalcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym umozliwia takie zwolnienie.
2. Decyzje o zwolnieniu podejmuje uczacy tego przedmiotu, na podstawie przedstawienia przez
stuchacza oryginatu dyplomu, §wiadectwa lub indeksu w terminie do 30 dni od rozpoczgcia danego
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semestru.

3. W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci z obowigzku realizacji danych zaje¢ w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny semestralnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”

4. Wpisuje si¢ rodzaj dokumentu bgdacego podstawg zwolnienia i dat¢ jego wydania.

§ 14
Regulamin obowigzuje z dniem ogloszenia.
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